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Knapp ein Vierteljahrhundert nach ihrer Grindung
legt die Fachhochschule einen Bericht tiber ihre Struk-
tur und Entwicklung vor. Der Bericht basiert auf einer
eingehenden Analyse der bisher verrichteten Arbeit,
stellt die gegenwirtige Lage kritisch dar und eréffnet
Perspektiven auf die zu erwartenden Verinderungen in
der Gesellschaft, auf die die Fachhochschule sich und
ihre Studiengdnge vorbereiten muf.

Der Bericht gliedert sich in zwei Teile. Der erste Teil
hdlt sich an die Vorgaben, die der Senat der Freien und
Hansestadt Hamburg als Rahmenkon-
zeption zur Struktur und Entwicklung fiir
die Hamburger Hochschulen am 15, Sep-
tember 1992 beschlossen hat und zieht
die fiir die Fachhochschule notwendigen
Kosequenzen.

Der zweite Teil gibt die Notwendig-
keit wieder, die die Fachhochschule fiir
sich einfordert, um langfristig ihren Auf-
gaben in Lehre, Studium, Forschung,
Entwicklung und Weiterbildung gerecht
werden zu konnen (FH 2000).

Immerhin 40 Prozent der Beschaf-
tigten mit Hochschulabschlufs in Hamburg sind Absol-
venten der Fachhochschulen. Thr Anteil an den Studie-
renden in Hamburg ist seit 1970 kontinuierlich
gestiegen und sollte weiter ausgebaut werden. Neue
Studiengédnge im Bereich der Umwelttechnik, der Bio-
technik, der Medien, der Informatik, im Schiffsbetrieb
und in der Hydrographic belegen die Mobilitit des
Hochschultyps Fachhochschule, dessen Griindung die
erfolgreichste hochschulpolitische Mafinahme der ver-
gangenen 25 Jahre darstellt.

Der Bericht macht aber auch deutlich, daf$ es kei-
nen Grund gibt, sich auf vermeintlichen Lorbeeren aus-

zuruhen. Defizite, die nicht nur externen Einfliissen zu-
zuschreiben sind, missen aufgearbeitet und behoben
werden. Dazu wird es notig sein, die Leistung der Fach-
hochschule deutlicher als bisher zu bewerten und die
Ergebnisse der Offentlichkeit zuginglich zu machen.

Wir werden uns weiterhin bemtihen, auch mit eige-
nen Mitteln in finanziell engen Zeiten dort neue Akzen-
te zu setzen, wo wir glauben, daf fiir Hamburg wichti-
ge Fachhochschulstudiengdnge neu aufgebaut werden
sollten - so in Pflege und Gesundheit und in Aulen-
wirtschaft.

Die Fachhochschule sieht ihren
Schwerpunkt weiterhin in Lehre und
Studium, versteht den Ausbildungsauf-
trag fiir junge Mitbiirgerinnen und Mit-
biirger als Hauptaufgabe und ordnet
notwendige Titigkeiten in Forschung,
Entwicklung und Weiterbildung diesem
Ziel unter. Die Fachbereiche der Fach-
hochschule miissen ein deutliches Profil
zeigen, das die enge Verflechtung zwi-
schen Studium und Praxis deutlich
macht.

Der vorgelegte Bericht wurde in der Fachhoch-

schule in Fachbereichen und zentralen Gremien von
allen Mitgliedsgruppen unter Beteiligung von AStA
und Personalrat eingehend beraten und am 15. Dezem-
ber 1995 im Hochschulsenat einstimmig verabschiedet.

Pro¥. DR. ROLF DALHEIMER
Priisident der Fachhochschule

Modell des geplanten Neubaus
am Berliner Tor, dem
groften Standor! der Fachhochschule
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Bundesrepublik.

Junge Hochschule mil jahi-
hundertealier Tradition — die
Seefahrtsschule von 1749 ist
Ursprung des Fachbereichs See-
fahrt. Der Fachbereich Wirlschaft
wird 1994 ins Leben gerufen.
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